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Praambel

Die Bergische Universitat Wuppertal hat auf Grugdlades 84 des Studiumsqualitatsgesetzes
(Gesetz zur Verbesserung der Qualitat in Lehre 8tdlium an nordrhein-westféalischen
Hochschulen) vom 1. Méarz 2011 eine zentrale sowigein Fachbereichen jeweils dezentrale
Qualitatsverbesserungskommissionen eingerichtet.

Die zentrale Qualitatsverbesserungskommission leatder konstituierenden Sitzung die
Erstellung der vorliegenden Handreichung empfohl@udem hat sich die zentrale
Qualitatsverbesserungskommission  Leitlinien  zum b&eerstandnis und  zur
Aufgabenwahrnehmung gegeben.

Die Qualitatsverbesserungsmittel sind zweckgeburitderie Verbesserung der Lehre und
der Studienbedingungen zu verwenden. Die Begrlfeshte" und "Studienbedingungen” sind

weit zu verstehen; sie erfassen alles, was diei@trmten in ihrem Studium unmittelbar

betrifft. Die Qualitatsverbesserungsmittel kénnemsbiesondere zur Verbesserung der
Betreuungsrelation zwischen hauptamtlichem Lehgmadsund Studierenden mit dem Ziel

der Reduzierung der Abbrecher- und Erhéhung depokbatenzahlen eingesetzt werden (8 1
Studiumsqualitatsverordnung).

I. Grundsatze, Verwendungsmaglichkeiten:

I.1. Die Mittel sollen fir MaRBnahmen eingesetzt werdba,zu einer Verbesserung der Lehre
und der Studienbedingungen fuhren. Dazu geho6renB.z.(ohne Anspruch auf
Vollstandigkeit):

1.1.1. Verbesserung der Ausstattung der Horsale und Seraurae.

1.1.2. Verbesserung der lehrbezogenen Ausstattung von réapansbesondere fur
Praktika, und von ubrigen vergleichbaren Einriclgem

1.1.3. Verbesserung der Ausstattung von CIP-Pools odererand lehrforderlichen
Angeboten.

1.1.4. Verbreiterung des Lehrangebotes
1.1.5. Verbesserung des Exkursionsangebotes.

1.1.6. Ausweitung des Angebotes von Kolloquien und Vodrathen zur Vermittlung
von Schliusselkompetenzen.

I.1.7. Einsatz von studentischen bzw. wissenschaftlichégiskrften zur Durchfiihrung
von Tutorien sowie die dazugehérige Schulung.

1.1.8. Verbesserung der Fachstudienberatung und -infooma#usbau der Beratungs-
und Betreuungssituation durch qualifiziertes Pemb¢8tudienberatung allgemein,
Beratungsgesprache, Auslandsstudium, Praktikaritag)!



1.1.9. Verbesserung der Prifungsorganisation und -koatidma

1.1.10. Verbesserung der personlichen Lernsituation dedi&tenden (z.B. Campus-
Lizenzen fur Software, Lehrmaterialien).

1.1.11. Verkleinerung von Gruppengrol3en.
1.1.12. Entwicklung und Einrichtung neuer Lehr-LernformerB( eLearning-Projekte).

1.1.13. Durchfiihrung von Studienreformprojekten wie z.B.n&eption und Organisation
des Optionalbereichs im Kombinatorischen BA odeegi Studium Generale.

1.1.14. Verbesserung von Vorlesungs- und Ubungsunterlagewies Lern- und
Unterrichtsmaterialien (auch Erstellung neuer Ledtaralien, freie Skripte,
Material-CDs, Reader zu Lehrveranstaltungen).

1.1.15. Weiterentwicklung und Betrieb eines Qualitatsmanag@systems fur Studium
und Lehre auf Fachbereichs- und Universitatsebienégrnetzung mit dem bereits
bestehenden QSL-System).

1.1.16. Verbesserung der Ausstattung der Bibliothek (z.B.erldhgerung der
Offnungszeiten, Literaturbeschaffung).

1.1.17. Verbesserung und Erweiterung der Ausbildung im &pedorinstitut, um erhdéhten
Anforderungen in der Sprachkompetenz der Studiereigeérecht zu werden.

1.1.18. Verbesserung der Ausstattung des Zentrums fur rrmdoons- und
Medienverarbeitung (z.B. Verlangerung der Benuwextung, Ausbau von
Medien-Arbeitsplatzen)

Fur diese Mal3Bnahmen kann Personal auf in der Regesteten Stellen eingestellt werden,
und es konnen Lehrauftrage vergeben werden.

I.2. Die Einstellung von befristetem Personal ist mdglievenn dessen Tatigkeit zur
Verbesserung der Lehre oder Studienbedingungen, dieB.

[.2.1. zur Verbreiterung des Lehrangebots,
1.2.2.  zum Abbau von Uberlast,

1.2.3. zur Verbesserung der Betreuungsrelationen durdhéde Gruppengrol3en in den
Lehrveranstaltungen,

1.2.4. zur Einflhrung von zusatzlichen Kleingruppenibungen
1.2.5. zur Verbesserung der Fachstudienberatung,

1.2.6. zur Durchfihrung des Qualitdtsmanagements in Studiind Lehre und/oder
Mitarbeit in Konzepten gemal Ziffer 1.1.13,



1.2.7.

zur Durchfiihrung zusétzlicher Ubungsklausuren, \atiedlungsklausuren und
gezielten "Nachhilfekursen®.

Die Besetzung solcher Stellen muss durch die édrpai® Verbesserung in der Lehre und den
Studienbedingungen begrindet werden. Ein erhéh&sdeputat kann, muss aber nicht,
vorgesehen werden.

I.3. Die Erteilung von Lehrauftragen ist ebenfalls méligliwenn dies zur Verbesserung der
Lehre oder Studienbedingungen dient, z. B.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

l.4. Die

zur Verbreiterung des Lehrangebots,
zum Abbau von Uberlast,

zur Verbesserung der Betreuungsrelationen durdhdde Gruppengrof3en in den
Lehrveranstaltungen.

folgenden Regeln gelten bei der Besetzung diefar Stellen /

Lehrauftragsvergabe:

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

1.4.6.

Eine Finanzierung des vorzuhaltenden Pflichtprognam aus
Qualitatsverbesserungsmitteln ist nicht zuldssigchanicht, um die aus der
leistungsorientierten Mittelvergabe resultierenifenluste zu kompensieren.

Vergleichsmal3stab fur die Verbesserung der Lehdedan Studienbedingungen
ist die Grundversorgung, welche aus den Pflichivaedtungen plus dem
Minimum an Wabhlpflichtveranstaltungen (ein Wahllgdit)-fach pro Wahl-
(pflicht)-bereich) besteht.

Fachbereichslbergreifende Malinahmen kénnen aus raleent

Qualitatsverbesserungsmitteln mit finanziert werdere Fachbereiche, die von

diesen MalRnahmen profitieren, beteiligen sich inREgel an ihnen.

Zusatzliche Professuren, auch auf Zeit oder alges@annte Lehrprofessuren (d.h.
mit erhdhtem Lehrdeputat), dirfen aus den Qualitdbesserungsmitteln

finanziert werden, wenn sie zur Verbesserung dérd.end Studienbedingungen
beitragen. Das ist z.B. immer dann gewahrleist&mmweine Verbesserung der
Betreuungsrelation durch diese Maflinahmen erreiglt vuch hier mussen die

allgemeinen Voraussetzungen, wie zum Beispiel Biefinigsgriinde, gegeben sein.

Personalstellen und Lehrauftrage, die aus ausdciickler Verbesserung der
Lehre gewidmeten offentlichen Mitteln finanziert nden, fuhren nicht zur
Erh6hung der Aufnahmekapazitaten.

Neu eingerichtete Professuren dirfen dann in vollefbhe aus
Qualitatsverbesserungsmitteln finanziert werdemmeie sich daraus ergebende
tatsachliche Verbesserung der Lehre und Studienpedgen hinreichend
dargelegt ist und diese Entscheidung von den Swmien in der jeweils
zustandigen Qualitatsverbesserungskommission maiget wird. Bei einer



Vollfinanzierung ist vorher der erhdohten Darleguags und dem starkeren
Einbezug der Studierenden Rechnung zu tragen.

1.4.7. Unbefristete Beschaftigungsverhaltnisse durfen mach vorheriger Beteiligung
der Verwaltung als Ausnahme im begrindeten Einltelfaaus
Qualitatsverbesserungsmitteln finanziert werderdefn muss eine Absicherung
der Finanzierung aus anderen Mitteln bei Wegfal Q&B-Mittel angegeben
werden. Die Bildung von Rucklagen innerhalb der QMBtel fur diesen Zweck
ist wegen der Vorgabe der zeitnahen Verausgabuniglitkel nicht zulassig.

1.4.8. Vertretungen oder Lehrauftrdge fur vakante Professuauf Nominalstellen
durfen nicht aus Qualitatsverbesserungsmitteln niireat werden, da das
Personalbudget dafir zur Verfigung steht.

1.4.9. Mit der vorliegenden Handreichung soll erreicht desr, dass die Fachbereiche
innerhalb  eines Haushaltsjahres  grundsatzlich Emétel in der
durchschnittichen  Ho6he der in einem  Haushaltsjaherhaltenen
Qualitatsverbesserungsmittel verausgaben. Ansparuisgnd grundsatzlich nur
dann zulassig, wenn die konkrete MalRnahme dem Zweck/erbesserung der
Lehre und der Studienbedingungen dient. Die Notugkait des Ansparens muss
sich besonders erweisen und schriftlich dokumentierden.

. Finanzplanung, Beteiligung der Qualitdtsverbessemgskommissionen

Die Hohe des auf die Bergische Universitit entfalen Betrags an
Qualitatsverbesserungsmitteln ergibt sich jahridu aus dem Anteil an den landesweit
eingeschriebenen Studierenden in der 1,5fachen|ftedienzeit. Der Berechnung werden
die amtlichen Studierendenzahlen (Studierende rnaopfzahlung), mit Ausnahme der
Studierenden im Promotions- und Weiterbildungsstondiaus dem letzten Wintersemester
zugrunde gelegt. Die endgultige Festsetzung erfodgth Verdffentlichung der amtlichen
Studierendenzahlen aus dem letzten Wintersemester.

Zur Unterstitzung bei der Planung der VerwendungQigalitatsverbesserungsmittel stellt
die Hochschulverwaltung den Fachbereichen, Zemtralarichtungen und dem Rektorat auf
der Basis der letzten gultigen Indikatoren fir d&&smmersemester und Wintersemester
Planungsdaten fur das gesamte Jahr zur Verfigung.

Die zentrale Qualitatsverbesserungskommission betds Rektorat hinsichtlich der
Verbesserung der Lehre und der Studienbedingunmeie $insichtlich der Verbesserung im
Qualitatsmanagement. Sie wird im Wege der Selbatisehg in einem objektiv-rechtlichen
Verfahren tatig. Dies umfasst insbesondere folgexdgaben:

II.1. Die Kommission gibt ein Votum zu den Fortschritistigten ab, die die Universitat
gegeniber dem Ministerium Uber die Mal3hahmen zuoesserung der Lehre und der
Studienbedingungen sowie die dabei erzielten Eefalgeinem zweijahrigen Turnus
abzugeben hat. Sie Uberprift insofern die zweck@emda/erwendung der
Qualitatsverbesserungsmittel gemal’ den gesetzibegaben.

[I.2. Die Kommission kann planerische Vorschlage zur kgemalRen Verwendung der
Mittel erstellen.

5



Die Fachbereiche wund die School of Education bgexil die dezentralen
Qualitatsverbesserungskommissionen bei der PlagiengQualitdtsverbesserungsmittel des
Studienjahres. Die dezentralen Qualitatsverbesgskammissionen in den Fachbereichen
und der School of Education beraten deren Leiturygste.

Antréage der Fachbereiche auf anteilige Mitfinanangr von Projekten zur Verbesserung der
Lehre und der Studienbedingungen aus zentralenit@sakrbesserungsmitteln werden dem
Rektorat zur Entscheidung zugeleitet.

[l. Berichtspflichten

Die Dekanin/der Dekan bzw. die/der Vorsitzende Bedes der School of Education ist
verantwortlich fir die Berichterstattung, insbesemradin den Fortschrittsberichten, Gber die
Verwendung der Qualitatsverbesserungsmittel im Baahich bzw. der School of Education.
Sieler stellt die jahrliche Veréffentlichung tbee dMittelverwendung auf der Homepage der
Bergischen Universitat Wuppertal sicher und wirdelavom Uniservice QSL unterstitzt.
Entsprechende Berichtspflichten gelten fir das &ektbei den zentral verausgabten
Qualitatsverbesserungsmitteln.




